MANTRAILINGO ASOCIACIJOS ISTATAI

1. Bendrosios nuostatos

1.1. Asociacijos pavadinimas — Mantrailingo asociacija (toliau tekste — Asociacija).
Mantrailingo asociacija yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio
teisiné forma — asociacija.

1.2. Asociacijos tikslas yra tapti Lietuvos kinology draugijos (toliau — LKD) nare ar
bendradarbiausiancia Salimi per 2021 metus.

1.3. Asociacija jungia Siuose Jstatuose nurodytus asmenis, susijusius su mantrailingo
veikla, ir yra vadovaujanti bei koordinuojanti organizacija mantrailingo veikloje Lietuvos
Respublikoje.

1.4. Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, Kkurios
nepriestarauja jos tikslams, nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos
Respublikos asociacijy jstatyme ir Siuose jstatuose. Asociacija turi teis¢ vykdyti jstatymy
nedraudziama tiking komercing veikla, kuri nepriestarauja jstatams bei veiklos tikslams ir yra
reikalinga Siems tikslams pasiekti.

1.5. Asociacija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, Lietuvos
Respublikos gyviiny gerovés ir apsaugos jstatymu ir kitais teisés aktais bei Siais [statais.

1.6. Asociacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Pirmieji finansiniai
metai prasideda nuo Asociacijos jregistravimo dienos ir baigiasi atitinkamy mety gruodzio 31
d.

1.7. Asociacija yra jsteigta neribotam laikui ir veikia visoje Lietuvos Respublikos
teritorijoje.

1.8. Asociacijos veiklos ribojimus nustato jstatymai. Asociacija turi teis¢ gauti paramag
ir labdarg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyme nustatyta tvarka.

2. Asociacijos veiklos tikslai, uZdaviniai ir funkcijos

2.1. Pagrindiniai Asociacijos veiklos tikslai yra:

2.1.1. Plétoti mantrailingo veiklg Lietuvoje suburiant $ios veiklos entuziastus, rengti
auksto lygio vedlius bei jy Sunis, trenerius, asistentus, statistus;

2.1.2. Sudaryti salygas vedliams ir jy Sunims biiti oficialiai jvertintiems pagal konkrety
mantrailingo pasiruoSimo lygj;

2.1.3. Skiepyti meile ir pagarbg Sunims bei jy poreikiams;

2.1.4. Skatinti nesavanaudiska keitimgsi su mantrailingo veikla susijusia informacija
tarp Asociacijos nariy.

2.2. Asociacija, jgyvendindama savo tikslus, sprendzia Siuos pagrindinius uzdavinius:

2.2.1. Propaguoja ir plétoja mantrailingo veiklas Lietuvoje;

2.2.2. Populiarina mantrailingo veikla Lietuvoje: ruosia Sia tema straipsnius, filmuota
medZiagg, praneSimus spaudai ir kt.;

2.2.3. Bendradarbiauja su LKD ir kitomis kinologinémis bendruomenémis Lietuvoje ir
uzsienyje;

2.2.4. Atstovauja Asociacijos interesus tarptautinése veiklose;

2.2.5. Dalyvauja kuriant naujus mantrailingo sporto klubus, mokyklas ir kt.;



2.2.6. Organizuoja seminarus ir Kitus renginius, kuriuose dalyvauja mantrailingo
vedliai, asistentai, statistai, treneriai ir teisé¢jai. Pagrindinis Asociacijos démesys skiriamas
dalyviy kvalifikacijai kelti;

2.2.7. Vykdo testavimus pagal Asociacijos taisykles, sickdama patikrinti ir jvertinti
Suny bei vedliy pasiruosimo lygj ir gabumus mantrailingo veiklai;

2.2.8. Nesiekia finansiniy tiksly, jos 1¢Sos gali buti leidziamos tik susijusioms su
Asociacija veikloms vykdyti. Jokiam asmeniui negali biiti padengiamos pasalinés islaidos,
nesusijusios su Asociacijos veikla, arba — susijusios su Asociacijos tikslu, tafiau yra
neproporcingai didelés;

2.2.9. Vykdo Kkitas funkcijas, susijusias su mantrailingo veiklos plétojimu ir
atstovavimu, kaip Sios veiklos Asociacija.

2.3. Tiksly ir uzdaviniy pakeitimus gali priimti 2/3 balsy dauguma Valdybos
susirinkime.

3. Nariai, nariy priémimas ir Salinimas

3.1. Nariy priémimas:

3.1.1. Asociacijos nariais gali biti teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos
jregistruotos organizacijos (ar kitos teisinés formos juridiniai asmenys, jy padaliniai ir kiti
asmenys ar bendrijos, atitinkan¢ios Vveiklos, susijusios su Suny (kinologine) veikla,
organizacijos pozymius, numatytus teisés aktuose), kurios Lietuvos Respublikoje plétoja
kinologing veikla, pripazjsta Siuos Istatus, rastu ar elektroninémis priemonémis yra pateikusios
norg stoti | Asociacija, atitinka Siuose [statuose numatytus narystés Asociacijoje kriterijus;

3.1.2. Asociacijos nariais gali biiti pilnameciai fiziniai asmenys, kurie pripaZjsta Siuos
Istatus, rastu ar elektroninémis priemonémis yra pateike norg stoti j Asociacija, atitinka Siuose
Istatuose numatytus narystés Asociacijoje kriterijus;

3.1.3. Narystés Asociacijoje kriterijais laikoma aktyvi kinologiné veikla, t. y. bet kurios
kinologinés disciplinos vedliy ir/ar Suny rengimas, salygy kinologinei veiklai sudarymas,
kinologinés veiklos propagavimas, finansinis rémimas, seminary, konferencijy ir kity, su
kinologija susijusiy, renginiy organizavimas;

3.1.4. PrasSymas priimti | Asociacijg jteikiamas Prezidentui, Generaliniam sekretoriui
arba Valdybai rastu arba elektroninémis priemonémis. PraSyme nurodoma asmens informacija
ir kontaktiniai duomenys pagal Asociacijos pateikta praSymo forma;

3.1.5. I Asociacijg priimama Valdybos sprendimu, jeigu uz priémima balsuoja daugiau
kaip pusé¢ visy Valdybos nariy. Valdybai patenkinus praSyma, priimtasis narys per viena
meénesj nuo Valdybos sprendimo priémimo privalo sumokéti nustatyto dydZio stojamajj ir nario
mokestj. Nario teisés ir pareigos jgyjamos kitag darbo dieng po stojamojo ir nario mokesciy
gavimo;

3.1.6. Visuotiniame nariy susirinkime kiekvieng narj atstovauja vienas asmuo (kai narys
yra ne fizinis asmuo), kuris turi vieng balsg. Susirinkime be balso teisés kartu su narj
atstovaujanc¢iu asmeniu turi teis¢ dalyvauti ne daugiau kaip trys asmenys;

3.1.7. Garbés narius ] Asociacija Prezidento teikimu priima Visuotinis nariy
susirinkimas 2/3 balsy dauguma. Garbés nariais gali biiti skiriami asmenys, jnes¢ ypatinga
indélj | Asociacija ir/ar mantrailingo veiklg Lietuvoje. Garbés nariai turi balsavimo teis¢ ir
nemoka stojamojo bei nario mokesciy.



3.2. Nariy i$stojimas, teisiy suspendavimas ir paSalinimas:

3.2.1. Nariy prasymai dé¢l iSstojimo i§ Asociacijos yra tenkinami Valdybos sprendimu.
ISstojimo atveju stojamieji nario jnasai ir nario mokesciai ar kitaip Asociacijai nuosavybén
perduotos 1éSos ir turtas negrgzinami. Atsistatydings ar pasalintas narys neturi pretenzijy ]
Asociacijos turta,

3.2.2. Asociacijos nariai yra Salinami i§ Asociacijos Visuotinio nariy susirinkimo
sprendimu, priimtu visy Susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy dauguma, jeigu narys pazeidzia
Jstatus, etikos taisykles (kodeksg) arba padaro zala Asociacijos turtiniams ir neturtiniams
interesams, nejvykdo jsipareigojimy Asociacijai, elgiasi Zalingai Asociacijos atzvilgiu
(jzeidzia Asociacijos narius ar Asociacijos veikly dalyvius, praktikuoja nepagrjsta testavimo ar
seminaro teis¢jy, renginio organizatoriy, treneriy ar jy padéjéjy kritikg, grubiai Zlugdo
Asociacijos veiklg). Jei vieningai balsuoti nepavyksta, Visuotinis susirinkimas nusprendzia
paprasta balsy dauguma,

3.2.3. Asociacija gali sitilyti nariams savo noru iSstoti i§ Asociacijos, jeigu buvo pazeisti
Siy Istaty reikalavimai;

3.2.4. Prie§ pasalinimg i§ Asociacijos, Valdyba turi teis¢ laikinai sustabdyti naryste.
Tokiu atveju narys neturi teisés balsuoti Visuotiniame nariy susirinkime ir naudotis kitomis
nario teisémis.

4. Nariai, jy teisés ir pareigos

4.1. Asociacijos nariai turi teise:

4.1.1. Dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

4.1.2. Pateikti pasitilymus dél klausimy jtraukimo j Visuotinio susirinkimo darbotvarke;

4.1.3. Dalyvauti Asociacijos vykdomose veiklose;

4.1.4. Susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg Asociacijos turimg
informacija apie jos veikla,

4.1.5. Bet kada iSstoti 1§ Asociacijos apie tai praneSus prie$ 30 kalendoriniy dieny;

4.1.6. Susipazinti su Asociacijos nariy sarasu;

4.1.7. Teikti pasitilymus Asociacijos darbui gerinti;

4.1.8. Buti kity asociacijy nariu, jeigu jy veikla neprieStarauja Asociacijos jstatams;

4.1.9. Bet kada, i$skyrus pasalinimo atvejj, vél jstoti ] Asociacija;

4.1.10. kitas teisés aktuose nustatytas teises.

4.2. Asociacijos nariy pareigos:

4.2.1. Visais atvejais laikytis ir uztikrinti savo ir savo atstovaujamy organizacijy nariy
laikymasi Asociacijos jstaty, taisykliy, reglamenty, nutarimy ir kity sprendimy bei tinkamai
juos vykadyti;

4.2.2. Ne véliau kaip iki kovo 31 dienos moketi nario mokestj uz kalendorinius metus;

4.2.3. Dalyvauti Visuotiniuose nariy susirinkimuose;

4.2.4. Teikti informacija, susijusiag su Asociacijos funkcijy atlikimu ir kuri néra
konfidenciali;

4.2.5. Neplatinti informacijos, kuri Visuotinio nariy susirinkimo arba Valdybos
sprendimu pripaZinta konfidencialia;

4.2.6. Saugoti ir tikslingai naudotis Asociacijai priklausanciu turtu;

4.2.7. Aktyviai prisidéti prie mantrailingo veiklos plétojimo;



4.2.8. Nekenkti kinologinés veiklos ir Asociacijos prestizui.

4.3. Garbés nariai:

4.3.1. Asociacijos garbés nariais gali buti priimami nepriekaiStingos reputacijos
Lietuvos ir uzsienio pilieiai, ypatingai nusipeln¢ Asociacijai ir/ar mantrailingo veiklai
Lietuvoje savo veikla ar parama;

4.3.2. Gali patariamojo balso teise dalyvauti Visuotiniame nariy susirinkime.

5. Asociacijos organai:

5.1. Visuotinis nariy susirinkimas — aukS¢iausiasis organas.

5.2. Valdyba — kolegialus valdymo organas, vadovaujamas Prezidento.

5.3. Generalinis sekretorius — vienasmenis valdymo organas.

5.4. Asociacijos organy nariai renkami $iuose [statuose nustatyta tvarka.

5.5. Visi organai ir jy nariai, vykdydami savo funkcijas, privalo vadovautis Lietuvos
Respublikos jstatymais, $iais jstatais ir Suny gerove, reglamentais, direktyvomis, sprendimais
ir taisyklémis, kurios yra taikomos kinologine veikla uzsiimancioms organizacijoms.

5.6. Visi organai privalo veikti tik Asociacijos ir jos nariy naudai.

5.7. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija:

5.7.1. Keicia Asociacijos jstatus;

5.7.2. Renka ir atSaukia Valdybos narius;

5.7.3. Nustato Asociacijos nariy stojamyjy ir nario mokescius;

5.7.4. I8klauso ir jvertina valdymo organy ar nepriklausomo audito ataskaitas;

5.7.5. Priima sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);

5.7.6. Nagringja Asociacijos nariy skundus;

5.7.7. Savo sprendimu steigia filialus ir atstovybes bei nutraukia jy veiklg arba paveda
Sias funkcijas Valdybai;

5.7.8. Slaptu balsavimu arba Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu atviru balsavimu
renka Asociacijos Prezidenta 3 metams;

5.7.9. Salina Asociacijos narius.

5.8. Visuotinio nariy susirinkimo suSaukimo tvarka ir sprendimy priémimas:

5.8.1 Visuotinis — eilinis nariy susirinkimas turi biiti Saukiamas ne reiau kaip vieng
kartg per vienerius metus. Neeilinis Susirinkimas Saukiamas jei to reikalauja ne maZziau kaip
2/5 Asociacijos nariy, Valdyba arba Prezidentas;

5.8.2 Visuotinj nariy susirinkima organizuoja Valdyba,

5.8.3 Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja
daugiau kaip 1/2 Asociacijos nariy. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, i$skyrus
1Simtinius atvejus, nurodytus Siuose [statuose, laikomas priimtu, kai uz j; gauta daugiau
balsavimo metu dalyvaujan¢iy nariy balsy ,,uz*“ nei ,,prie§* (nariy, kurie balsavimo metu
susilaiko, balsai néra skai¢iuojami);

5.8.4 Visuotiniame nariy susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi Asociacijos
nariai, sumokeje nario mokestj uz kalendorinius metus. Balsuojama atvirai arba slaptai,

5.8.5 Jeigu Visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, ne véliau kaip po vieno
meénesio turi buti Saukiamas pakartotinis Visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti
sprendimus nejvykusio Visuotinio nariy susirinkimo darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek



Visuotiniame nariy susirinkime dalyvauja Asociacijos nariy. Apie pakartotin} Susirinkimag
nariai atskiru praneSiu neinformuojami, o informacija skelbiama Asociacijos interneto
svetainéje www.mantrailingas.lt;

5.8.6 Visuotinio nariy susirinkimo darbotvarke rengia Valdyba. Jeigu Visuotinis nariy
susirinkimas Saukiamas 2/5 Asociacijos nariy iniciatyva, iniciatoriy sitilomus klausimus
privaloma jtraukti j susirinkimo darbotvarke, jei Sie klausimai atitinka Susirinkimo
kompetencija;

5.8.7 PraneSimai apie Visuotinj nariy susirinkimg jteikiami asmeniskai arba siunc¢iami
Asociacijos nariams registruotu laisku, arba elektroninémis priemonémis, jeigu yra rastiskas
nario praSymas praneSimus teikti tokiu buidu, ne véliau kaip pries 30 dieny iki Visuotinio nariy
susirinkimo datos. PraneSime nurodoma Visuotinio nariy susirinkimo data, vieta, laikas ir
darbotvarkeé;

5.8.8 Visuotinio nariy susirinkimo darbotvarké gali biiti pildoma Valdybos, taip pat
nario sitlymu, jeigu sitilymas gaunamas ne véliau kaip likus 7 dienoms iki Visuotinio nariy
susirinkimo. Sitilymas pildyti darbotvarke pateikiamas rastu arba elektroninémis priemonémis.
Kartu su siulymu turi buti pateikti sprendimy projektai sitilomais klausimais arba, kai
sprendimy priimti nereikia, paaiSkinimai d¢l kiekvieno sitilomo Susirinkimo darbotvarkés
klausimo. Iki Susirinkimo pasiiilytais klausimais darbotvarkeés papildymui savo sprendimu turi
pritarti Susirinkimas;

5.8.9 Visuotiniame nariy susirinkime papildomi klausimai j darbotvarkg gali biiti
itraukti 2/5 Susirinkimo dalyviy iniciatyva, jeigu uz klausimo jtraukimga j darbotvarke balsuoja
daugiau kaip pusé visy Susirinkime dalyvaujanciy nariy.

5.9. Valdyba:

5.9.1. Asociacijos kolegialus valdymo organas yra Valdyba;

5.9.2. Valdybos nariai renkami slaptu balsavimu. Valdybos nariais iSrenkami
kandidatai, surinke daugiausiai balsy;

5.9.3. Valdybos kadencija trunka 3 metus;

5.9.4. Valdybos darbui vadovauja Visuotinio nariy susirinkimo iSrinktas Prezidentas.
Prezidentui nedalyvaujant posédyje, jam vadovauja viceprezidentas arba Valdybos paskirtas
kitas narys;

5.9.5. Valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teis¢ turi Prezidentas. Taip pat posédis
turi biiti suSauktas, jei to reikalauja daugiau kaip pus¢ Valdybos nariy;

5.9.6. Valdybos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, dalyvaujant daugiau
kaip pusei Valdybos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendimg lemia Prezidento balsas.
Esant poreikiui, Valdybos sprendimai gali biiti priimami korespondentiniu (elektroniniu pastu)
balsavimu arba telekomunikaciniu rySiu;

5.9.7. Valdyba veikia pagal savo pasitvirtintag Valdybos darbo reglaments.

5.10. Valdybos kompetencija:

5.10.1. Teikia Visuotiniam nariy susirinkimui Asociacijos metines finansines
ataskaitas;

5.10.2. Saukia Visuotinj nariy susirinkima;

5.10.3. Jgyvendina Visuotinio nariy susirinkimo priimtus sprendimus;
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5.10.4. Analizuoja ir vertina praéjusiy finansiniy mety Asociacijos veiklos ataskaitg ir
teikia Visuotiniam nariy susirinkimui. Ataskaita pateikiama pasibaigus mokestiniam
laikotarpiui, Si ataskaita yra viesa,;

5.10.5. Skiria ir atSaukia Generalinj sekretoriy. Kontroliuoja, prizidiri ir vertina jo
veikla;

5.10.6. Kontroliuoja Asociacijos nariy apskaitg;

5.10.7. Sprendzia priémimo j Asociacijos narius, narystés suspendavimo klausimus;

5.10.8. Tvirtina veiklos programas;

5.10.9. Sprendzia, kaip disponuoti Asociacijos turtu,

5.10.10. Numato 1€Sy naudojimo tvarka;

5.10.11. Nustato finansinius reikalavimus;

5.10.12. Tvirtina testavimo taisykles ar jy pakeitimus;

5.10.13. Skiria nuobaudas nariams uz etikos normy ir Kitus pazeidimus;

5.10.14. Priima sprendimg dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél Asociacijos tapimo
kity juridiniy asmeny dalyviu.

5.11. Valdyba atsiskaito eiliniam, reikalui esant neeiliniam, Asociacijos Visuotiniam
nariy susirinkimui.

5.12. Prezidento rinkimai ir jo kompetencija:

5.12.1. Prezidentg renka Visuotinis nariy susirinkimas 3 mety kadencijai. Prezidento
kadencija prasideda iSkart po Susirinkimo, kurio metu Prezidentas buvo isrinktas. Prezidentu
tas pats asmuo gali biiti renkamas ne daugiau kaip trims kadencijoms i$ eilés;

5.12.2. Prezidentas dirba vadovaudamasis teisés aktais, S$iais [statais ir Kitais
Asociacijos sprendimais;

5.12.3. Prezidentas gali buti atleistas i§ pareigy, jeigu pazeidzia teisés aktus arba
netinkamai vykdo savo pareigas. Sis sprendimas yra priimamas Visuotinio nariy susirinkimo
balsy dauguma, kai dalyvauja daugiau kaip pusé Asociacijos nariy;

5.12.4. Rinkimai vykdomi, jeigu yra bent vienas kandidatas | Prezidentus. ISrinktu
laikomas kandidatas, kuris gavo daugiausia balsavusiy nariy balsy;

5.12.5. Jeigu dalyvauja vienas kandidatas, jis turi gauti daugiau kaip puse balsavusiy
nariy balsy. Jeigu vykdant du balsavimy ratus kandidatas negavo reikiamo balsy skaiciaus, ne
véliau kaip po vieno meénesio rengiami pakartotiniai rinkimai. Iki pakartotiniy rinkimy
prasitesia ankstesniojo Prezidento jgaliojimai;

5.12.6. Tik Asociacijos nariai gali sitilyti kandidatus | Prezidento posta. Nariai privalo
raStu Generaliniam sekretoriui pateikti informacijg apie siiloma kandidata, nurodant jo varda,
pavarde, kontaktinius duomenis ir pateikti kandidato rastiSka sutikimg, likus bent 30
kalendoriniy dieny iki Susirinkimo;

5.12.7. Generalinis sekretorius informuoja apie kandidatus Asociacijos narius,
paskelbdamas internetingje svetainéje sitilomy kandidaty pavardes, kinologinj gyvenimo
apraSyma, likus bent dviem savaitéms iki Susirinkimo datos;

5.12.8. Prezidentui atsistatydinus ar dél kity priezasCiy negalint eiti savo pareigy,
Saukiamas neeilinis Susirinkimas, o iki Susirinkimo prezidento funkcijas atlieka
Viceprezidentas;

5.12.9. Prezidentas: koordinuoja Valdybos darbg ir jai vadovauja, reprezentuoja
Asociacija Lietuvos ir kitose institucijose, istaigose, organizacijose, imonése, renginiuose,



sitilo Valdybai sudaryti ir tvirtinti nuolatines ir/ar laikinas darbo grupes ir siiilo jy vadovus.
Prizituri ir kontroliuoja Generalinio sekretoriaus ir kity atsakingy darbuotojy finansing ir kitg
veikla;

5.12.10. Prezidentas turi pasiraSyti darbo sutartj su Generaliniu sekretoriumi,

5.12.11. Prezidentas teikia Asociacijos garbés nariy kandidaturas;

5.12.12. Prezidentas i§ Valdybos nariy sitilo viceprezidenta, kurj tvirtina Valdyba;

5.12.13. Viceprezidentas, nesant Prezidentui, atlieka jo funkcijas.

5.13. Generalinis sekretorius:

5.13.1. Generalinis sekretorius yra vienasmenis Asociacijos valdymo organas;

5.13.2. Generalin] sekretoriy atviru balsavimu visy Valdybos nariy balsy dauguma
skiria ir atleidzia valdyba;

5.13.3. Saugo visy Visuotiniy susirinkimy, ypa¢ visy nutarimy ir rinkimy, protokolus,
kuriuos pasiraso jis ir susirinkimo pirmininkas;

5.13.4. Generalinis sekretorius: atstovauja Asociacija, Valdybos pavedimu atidaro ir
uzdaro saskaitas bankuose, sudaro sandorius, pasiraSo darbo sutartis ir dokumentus, rengia
Asociacijos veiklos ataskaitg ir jg teikia Valdybai, teikia duomenis ir dokumentus juridiniy
asmeny registrui, tvarko Asociacijos nariy apskaita, sprendzia Kitus su Asociacijos veikla
susijusius klausimus, i§skyrus tuos, kurie priskirti Valdybos kompetencijai.

6. Dokumenty pateikimo ir praneSimy paskelbimo tvarka

6.1. Asociacijos narys, pateikes praSyma Generaliniam sekretoriui, turi teis¢ susipazinti
su Asociacijos dokumentais ir gauti informacijg apie Asociacijos veikla. Generalinis
sekretorius ar jo pavedimu kitas Asociacijos narys privalo sudaryti galimybe Asociacijos nariui
susipazinti su praSoma informacija ir/ar dokumentais ne véliau kaip per 30 dieny nuo praSymo
gavimo dienos.

6.2. Atsisakyma pateikti informacijg ir/ar dokumentus Asociacija turi jforminti rastu,
jeigu narys to reikalauja.

6.3. Jeigu narys pateiké praSyma iSduoti dokumenty kopijas, uz jy iS8davima privalo
sumoketi pats, taciau ne daugiau nei dokumenty kopijy paruosimo sgnaudos.

6.4. Asociacijos praneSimai skelbiami Asociacijos interneto svetaingje arba kitose
vieSose komunikacijos priemonése. Apie Asociacijos interneto svetainés adreso pasikeitimg
informuojami visi Asociacijos nariai elektroniniu pastu arba telefonu.

6.5. Jeigu Asociacijos narys keicia savo adresa, telefono numerj ar elektroninio pasto
adresa, jis privalo rastu pranesti Asociacijai apie §j pasikeitima. To nejvykdzius, senuoju adresu
(kontaktu) i§siystas prane$imas bus laikomas jteiktu.

7. Asociacijos turtas ir 1éSos

7.1. Asociacijos turtg ir léSas sudaro: nuosavybés teise priklausantis ir numatytai
mantrailingo veiklai vykdyti reikalingas turtas, nariy stojamieji ir metiniai mokesc¢iai, renginiy
dalyviy mokesciai, tiksliniai jnaSai, dotacijos, paramos forma neatlygintinai perduotos léSos ir
turtas, parama, dovanos, 1éSos, gautos uz reklama, komercines veiklas, tarpininkavima sudarant
sutartis, kitas turtas ir 1€Sos, jgyti nepazeidZiant jstatymy.

7.2. Asociacijos turtas ir 1éSos naudojamos Siuose [statuose numatytiems tikslams ir
uzdaviniams jgyvendinti.



7.3. Vadovaujantis teisés aktais Asociacija turi teis¢ gauti ir teikti paramg.
7.4. Asociacija teisés akty nustatyta tvarka privalo rengti ir teikti finansinius ataskaity
rinkinius, mokéti mokescius ir jmokas.

8. Finansiné veiklos kontrolé

8.1. Asociacijos 2/3 nariy reikalavimu privaloma atlikti nepriklausomag Asociacijos
finansinj ir/ar veiklos audita.

8.2. Valdyba turi teise iSrinkti nepriklausomo audito jmone, kuri atlikty finansinj ir/ar
veiklos audita.

9. Asociacijos pertvarkymas ir pabaiga

9.1. Asociacija pertvarkoma ir pasibaigia Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Asociacijy jstatymo ir kity jstatymy nustatytais pagrindais ir tvarka.

9.2. Likes Asociacijos turtas ir 1éSos, jstatymy numatyta tvarka patenkinus visus
isipareigojimus, perduodami VS| ,,Tautmilés globa®.

10. Baigiamosios nuostatos

10.1. Valdybai balsy dauguma priémus sprendima keisti Istatus, suraSomas visas
pakeisty Istaty tekstas ir po juo pasiraSo Prezidentas arba Susirinkimo jgaliotas asmuo.

10.2. Pakeisti [statai registruojami Juridiniy asmeny registre Jstatymy numatyta tvarka.

ISIGALIOJIMAS
Siuos jstatus dabartine forma priémé Visuotinis nariy susirinkimas 2020 m. rugpjacio
24 d. ir jie jsigalioja po registracijos asociacijy registre.



